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FORVALTNINGSORGAN EGET RETTSSUBJEKT 

BEVILGNING  
OVER STATSBUDSJETTET 

FORRETNINGSMESSIG  
DRIFT 

OSL PROSJEKT AS 





 
BESLUTNING 

Samsvar mellom rammebetingelser og 

forventninger på kort og lang sikt? 

OPPDRAGET: 

JUST 
FIX IT ! 

Økt kvalitet 

Bedre tjenester 

Raske besparelser 

Mer effektiv ressursbruk 

Ingen ulemper for brukerne 

Ansatte ivaretas 
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Investeringer (IKT og infrastruktur) 

Gjennomføringskostnader  

Ulemper for brukere og ansatte 

”plunder og heft” 

Gode planer, analyser og flerårig finansiering legger 

grunnlag for vellykket gjennomføring 

Synergier 

Økt kvalitet 

Effektivisering 

BESLUTNING 
MÅL- 

BILDET 

F O R V E N T N I N G S K R I S E 



Kan politikk og ledelse være i harmoni? 

DET POLITISKE ANSVAR 

Politiske prioriteringer 
 
 
Årlige statsbudsjett 
 

Neste valg 
 

Rettferdighet 
- by – land 

LEDELSE AV OMSTILLING 

Tydelige og omforente mål 
 
 
Avklarte rammebetingelser 
  

Realistiske planer 
  

Åpenhet om risiko  
og konsekvenser 
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Vellykket gjennomføring; 
ekstern kvalitetssikring og prosjektfinansiering 

OSL PROSJEKT AS 



Omstillingskraft; bruker vi mulighetsrommet? 

 Stort potensial for modernisering og effektivisering  

 Beslutningsunderlag og – kompetanse 
- ekstern kvalitetssikring sikrer samsvar mellom oppgaver og ressurser 

 Full-finansiering av flerårige omstillinger    

 IKT, teknologi og infrastruktur er nøkkelfaktor for gevinstuttak 

 Systematisk kompetanse- og erfaringsoverføring? 

 Forventningsstyring; åpenhet om risiko og konsekvenser  

 Sterkere tverrpolitisk forankring og forpliktelse? 

 Hvorfor ikke flerårige statsbudsjett? Større frihetsgrader? 
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